HR INNOVATION FORUM 2018 §

SALA SAVOIA

CHAIRMAN: Eugenio Amendola

MATTINO

10.00 - 10.25

“THE FUTURE OF HR: NEW MISSION, SPEED OF CHANGE AND NEW SKILLS”
ELS VAN DE WATER, Partner at Stragilon

10.30 - 10.55

“TRASFORMAZIONE DIGITALE E FATTORE UMANO: DAL DIGITAL LEARNING
ALL’EMPLOYER BRANDING”

LAURA CARTA, Key Account Manager at Speexx
11.00 - 11.45
NETWORKING COFFEE BREAK

11.45 - 12.10

“UMANE RISORSE - CAMBIAMO LA PROSPETTIVA”
OSVALDO DANZI, Founder at Fdr And Editor at Senzafiltro
12.10 - 12.35

“LA DIGITAL TRANSFORMATION NEI PROCESSI ORGANIZZATIVI. MIGLIORARE LA
RELAZIONE TRA AZIENDA E DIPENDENTI CON UN APP”

SIMONE BARTALESI, Ceo at Nubess

12.35 - 13.00

“DIGITAL SELECTION: PROCESSI E TOOL A SUPPORTO DELL’HR”
GABRIELE LIZZANI, Ceo at Employerland

13.00 - 14.30

NETWORKING LUNCH

POMERIGGIO

14.35 - 15.00
“LA DUPLICE SFIDA DI LINKEDIN PER IL RECRUITING E L’EMPLOYER BRANDING”

LUCA BOZZATO, Certified Italian Linkedin Trainer
15.05 - 15.30

IL PERFORMANCE MANAGEMENT COME PILASTRO PER IL CAMBIAMENTO DELLA
CULTURA ORGANIZZATIVA AZIENDALE

Speakers

STEFANO MICHETTI

Founder & CEO at ALLIBO

CLEMENTE PERRONE

Chief Human Resources & Organization Officer at Gruppo Sirti SpA
15.35 - 16.00

“TALENT MANAGEMENT & WELFARE AZIENDALE: L’USO DELLA TECNOLOGIA PER
AUMENTARE IL BENESSERE ORGANIZZATIVO”

NELLY BONFIGLIO, Sales Director at Easy Welfare

16.00 - 16.25

“PLACEMENT & CAMPUS RECRUITING NELL’ERA DIGITALE.

IL PROGETTO V-TOURS”

GILDA ROTA, Career Service Director at Universita Di Padova
16.25 - 17.10

NETWORKING COFFEE BREAK & CLOSING




HR INNOVATION FORUM 2018 §

SALA FALCO

CHAIRMAN: Eugenio Amendola

MATTINO

10.00 - 10.25

“PERSONE E ORGANIZZAZIONI SMART”

ALESSANDRO DONADIO, HR Innovation Leader at PwC, #socialorg Founder

10.30 - 10.55

“BLIND RECRUITING. FARE SCOUTING MERITOCRATICO ATTRAVERSO LE IDEE”
MARIANNA POLETTI, Founder & CEO at Just Knock

11.00 - 11.45

NETWORKING COFFEE BREAK

11.45 - 12.10

“IMMAGINAZIONE, INTELLIGENZA, INNOVAZIONE. BENVENUTI NELLA SKILL
ECONOMY”

FEDERICO FRANCINI, Regional Sales Director at Cornestone OnDemand lItaly
12.10 - 12.35

“INNOVAZIONE NEL TALENT MANAGEMENT”
VODAFONE BEST PRACTICE

12.35 - 13.00
“GAMING RECRUITING: TROVARE LAVORO G/IOCANDO”
ELENA GAIFFI, Managing Partner at Laborplay

13.00 - 14.30
NETWORKING LUNCH

POMERIGGIO

14.35 - 15.00
“SOCIAL RECRUITER: PROFESSIONE DEL PRESENTE”
SILVIA ZANELLA, Global Digital Communications at ADECCO Group

15.05 - 15.30

“HR (R)-EVOLUTION
LA TECNOLOGIA COME MOLTIPLICATORE DELL’INTELLIGENZA COLLETTIVA E DEI
RISULTATI”

PAOLA MAZZOCCHI, Strategic Partnership Director at TeamEQ

15.35 - 16.00

“TALENT ACQUISITION & DIGITAL RECRUITMENT. MIGLIORARE LA CANDIDATE
EXPERIENCE ATTRAVERSO LE VIDEO INTERVIEW”

ANDREA MARIA PEDRINI, CEO at Visiotalent

16.00 - 16.30

ROUND TABLE

“TECNOLOGIA & TALENT MANAGEMENT. FATTORI CRITICI DEL SUCCESSO DELLE
NUOVE PIATTAFORME A SUPPORTO DELL’HR MANAGEMENT”

Moderatore: a cura di HRC GROUP

PANEL:

NICOLA ROSSI, Country Manager at Monster Italia
LUCA TORRI, CEO at E-Land

16.30 - 17.10

NETWORKING COFFEE BREAK & CLOSING




